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GRUPO COOPERATIVO CAJAMAR
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El Grupo CooperativoCajamaraglutina un conjunto de entidades financierasde basecooperativa,orientadas al desarrollo local sostenible,a la
economíasocialy al fomento de lossistemasproductivoslocales,especialmenteaquellosde baseagroalimentaria.

Sumodelo de bancacooperativapermite dotar de productosy solucionesfinancierastanto a las familias como a lasmicro, y pequeñasy medianas
empresas,medianteun enfoquede valor compartido.

Esteenfoque está presentedesdelos orígenesdel Grupo,y se asientaen la premisade crecercon el entorno a través de la ética, el compromiso
socio-ambiental, la inclusiónfinancieray la cohesiónterritorial .



NUESTRA MISIÓN
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Todaslasentidadesdel Grupocompartenun objetivo comúnacordeconsu
misión y visión, y con su SistemaÉtico de Gestión,haciendo propios los
principios del Pacto Mundial y los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
esencialespara reducir la pobreza,preservar los ecosistemasy el medio
natural, y garantizarla prosperidadde todas las personasen un marco de
gobernanzaeficientey justo.



LA SOSTENIBILIDAD EN EL GRUPO
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El Grupo Cooperativo Cajamarha integrado los Objetivos de Desarrollo
Sostenibley la Agendade la Sostenibilidaden su estrategia,en su modelo
de negocio y en sus mecanismosde reporte, entendiendo que es una
oportunidad para la organización la asunción de una estrategia de
desarrollososteniblecompartidacon el resto de los agenteseconómicosy
sociales.



Comprometidos con una 
gestión transparente, integra 
y responsable, basada en un 

Sistema Ético de Gestión.

Contribuir a la cohesión 
territorial  y el 
desarrollo rural 
mejorando la 

competitividad de la 
agricultura y la gestión 

sostenible de los 
recursos naturales 

Potenciar el desarrollo 
económico y el 

progreso social bajo los 
principios de la 
cooperación, la 

economía social y el 
desarrollo sostenible

COMPROMISOS  DEL GRUPO 
COOPERATIVO CON LOS ODS
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Tolerancia cero ante 
la corrupción

Apoyo a la 
economía social

Lucha contra la 
exclusión financiera

Lucha contra la 
desigualdad

Gestión sostenible 
de los recursos

Transparencia e 
integridad

Crecimiento 
sostenible

Innovación y 
conocimiento

Lucha contra el 
desempleo

Lucha contra el 
cambio climático

1
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INTEGRACIÓN DE LOS ODS
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LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 
EN EL GRUPO COOPERATIVO CAJAMAR

Los ODS han sido incorporados en la estrategia de 
sostenibilidad, observando siempre el cumplimiento de 

los marcos o normativas internacionales.

Nuestra actividad principal  vinculada al negocio 
agroalimentario  se encuentra plenamente alineada con 

los ODS.

El Desarrollo Sostenible está integrado en nuestra 
filosofía empresarial como un principio fundamental  

orientado a lograr el desarrollo económico y al progreso 
social de nuestro entorno.

Nos hemos comprometido con el Pacto Mundial de 
Naciones Unidas para la consecución de los ODS. 

Con el establecimiento de continuas alianzas con 
distintas organizaciones  públicas y privadas buscamos 

soluciones conjuntas a los ODS.

Mapa de Materialidad

Lacohesiónsocialespara el GrupoCooperativoCajamar uno de los aspectosmásrelevantes
para alcanzarlos ODS. En Españahan aumentado las disparidadessignificándoseen áreas
industriales en declive, territorios concretos afectados por un progresivo descenso
demográficoo despoblación,fundamentalmenteen el interior, y escasao nula competitividad
consecuenciade la pérdida progresiva de capital humano y de la escasao nula inversión
pública que garanticela igualdaden la prestaciónde serviciosbásicosy oportunidadesdesde
el punto de vista social,cultural, ambiental y económico. Ladespoblacióndel medio rural es
una de las realidades más severas de las que confluyen en este marco de regresión
demográficanacional.



CONTRIBUCIÓN DE LA ACTIVIDAD FINANCIERA 
DEL GRUPO COOPERATIVO CAJAMARA LOS ODS

Lacontribucióndel GrupoCooperativoCajamara los ODS,hay que establecerlaen el marcode su
cadena de valor, identificando las externalidadespositivas y negativasque genera, y del eje
vertebradorde sumodelodenegocio: la creacióndevalor compartido.



EXTERNALIDADES DE LA CADENA 
DE VALOR
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Valor económico 
generado

Captación de 
RecursosFinancieros

Actividades propias 
del modelo comercial

Prestación de 
servicios

Gestión de lasPersonas

Gestiónde Infraestructura y Recursos

Gestión de Compras

Actividades de soporte

Actividades primarias

Apoyo a la 
economía social

Apoyo a las Pymes
Apoyo a los 
autónomos

Apoyo a los 
emprendedores

Contribución a la 
cohesión social y 
al desarrollo rural

Contribución a la 
inclusión 
financiera

Apoyo a los 
estudiantes

Fomento de la 
inversión 

socialmente 
responsable

Acción por el 
clima

Valor 
económico 
distribuido

Valor 
económico 
retenido

Gestión 
proveedores

Consumo 
energía

Consumo de 
papel

Consumo de 
agua

Gestión 
residuos

Socios Empleados

Proveedores
Administración 

Pública

Transformación de 
capitales

Fomento de la 
igualdad

Contribución al 
desarrollo y la 
adaptación al 

cambio

Fomento de la vida 
saludable

Contribución a la 
inclusión social



APOYO A LA ECONOMÍA SOCIAL
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El cooperativismo y la economía social impregnan de forma decisiva y estratégica la naturaleza y el negocio del Grupo
Cooperativo Cajamar. A través de nuestra actividad aportamos cobertura financiera a las empresasde economía social
arraigadasen el territorio .

Laeconomíasociales determinante para la creaciónde empleo de calidad,la fijación de capital al territorio, el desarrollodel
sector agropecuario,y la cohesiónterritorial . Laeconomíasocial implica un modelo de negocioque antepone las personasal
capital,unaorientaciónsocialde losbeneficiosal objeto socialy la promociónde la solidaridad y la democraciainternos

Creemosque la energíadimanade las personas,aunténtico motor del
cambioy de la evolución. Yque la mayor inversiónseha de haceren la
confianzaenel trabajo.
Y estamos convencidos de que, en los tiempos que vivimos, la
economíasocialy el modelo de cooperaciónes la respuestamásfirme
paraenfrentarsea los nuevosretos socialesen todos los ámbitos.

Negocio gestionado 2.000 
millones de euros

Más de 9.500 clientes operan en la 
economía social

Datos año 2017


